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	Пәннің мақсаты
	Оқытудың күтілетін нәтижелері  (ОН)
Пәнді оқыту нәтижесінде білім алушы қабілетті болады:
	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ) 


	Студенттердің медиация туралы ілімнің мәнін меңгеру қабілетін қалыптастыру, оның ерекшеліктерін ашып көрсету, оның жүзеге асу процестері туралы ғылыми пікір білдіру қабілетін қалыптастыру.
	 ОН1. Медиация тараптарының құқықтары мен міндеттеріне жалпылама сипаттама беру, басқа салалардан ерекшеліктерін ажырата білу
	ЖИ 1.1 медиацияның қалыптасуы мен даму ерекшеліктерін, сондай-ақ басқа мемлекеттерде қалыптасуы мен дамуының әртүрлі  ерекшеліктерін түсіндіре білу;
ЖИ1. медиацияның мақсаттары және жүргізу қағидаттарын түсіндірудің жалпы сипаттама беру;
ЖИ 1.3 медиацияның әртүрлі құқықтық қатынастар саласындағы ерекшеліктеріне мән беру;

	
	ОН 2. Медиацияның қолданылуы мен дамуының негізгі заңдылықтарын түсіндіру
	ЖИ2.1 шетелдердің құқықтық жүйелеріндегі медиацияның орны мен рөлін анықтау;
ЖИ. 2.2 медиацияның құқықтық реттелуін түсіндіру;
ЖИ 2.3 шет елдердердегі медиациямен салыстырмалы құқықтық талдау жасау;

	
	ОН3.Кең ауқымды түрде медиацияның жүргізілу тәртіптеріне талдау жасау.
	ЖИ 3.1 шетелдік мемлекеттердегі медиацияның және оның салаларының тарихи дамуы мен қызмет ету ерекшеліктерін жіктеу;
ЖИ 3.2 медиацияның дамуының әртүрлі жолдары мен әдістерін салыстыру;  
ЖИ 3.3 талапкер  мен жауапкер арасындағы қайшылықтарды анықтау; 

	
	ОН 4. Медиацияны талдау негізінде адам мен азаматтың құқықтары мен бостандықтарын қамтамасыз етуге және қорғауға қатысты шетелдік және отандық заңнама мен құқықтың тарихи даму ерекшеліктерін түсіндіру.
Қазіргі әлемнің (оның ішінде Қазақстандағы) құқықтық жүйелердегі медиацияның құқықтық қатынастарының ерекшеліктерін салыстыру
	ЖИ 4.1 Медиацияны жүргізуге байланысты пилоттық жобаларының шешу жолдарын анықтау
ЖИ 4.2 Медиаторларға қойылатын талаптар және құқықтары мен міндеттерін білу
ЖИ 4.3 Шет мемлекеттерде медиацияның мәселелеріне жалпы тарихи-құқықтық сипаттама беру

	
	ОН 5. Медиацияның құқықтық қатынастар салаларындағы алған білімдерін пайдалану, курсты оқу нәтижелеріне шолу жасау, оларды ғылыми эссе, презентация, сын-пікір, ғылыми зерттеу түрінде қорытындылау және ғылыми дәлелдер келтіру


	ЖИ 5.1 медиацияның даму ерекшеліктеріне баға беру;
ЖИ 5. Медиацияны жүргізуге байланысты шығыстарды жүргізу;
 ЖИ 5.3 Медиатор ұйымдарын құру және олардың қызметтерін талдау

	Пререквизиттер 
	Мемлекет және құқық теориясы – TGP 1201

	Постреквизиттер
	Адам құқығы – РСН 3221; Халықаралық құқық – МР 4306; Мұсылман құқығы – МР 4311

	Әдебиеттер және ресурстар
	Негізгі:
1.Қазақстан Республикасының «Медиация туралы» Заңы 15.01.2014ж.
2.ҚР Азаматтық процестік кодексі – 31.01.2015ж.
3.«Медиация » Сулейменова У.А. 2016ж.
4.«Медиация в Казахстане» Скаков А. 2016ж.
5.ҚР Жоғарғы Соты Төрағасының  2017ж. 26 қаңтарда бекітілген «Даулардың жекелеген санаттары бойынша дауларды медиация тәртібімен сотқа дейінгі реттеуді енгізу» ережесі
ҚР Еңбек кодексі 23.11.2015ж.
6.ҚР Жоғарғы Соты Төрағасының 2016ж. 16 қыркүйектегі өкімімен бекітілген татуластыру рәсімдері қолдану бойынша әдістемелік ұсыным
7.«Система гражданского процесса Англии» 2012ж.
Интернет ресурстар
www.eLIBRARY.RU кітапханасының ғылыми электронды базасы
www.adilet.gov.kz құқықтық базасы

	

	Университеттік моральдық-этикалық құндылықтар шеңберіндегі курстың академиялық саясаты
	Академиялық тәртіп ережелері: 
Университет барлық оқытушылардан, білім алушылардан және қызметкерлерден адалдық қағидатының негізі ретінде Академиялық адалдық саясатын жүргізуді/қолдауды талап етеді.
«Әл-Фараби атындағы ҚазҰУ университеті» ҰАҚ Академиялық саясатының толық мәтінімен келесі сілтеме бойынша танысуға болады: https: //www.kaznu.kz/ru/20484/page/
Білім алушы оқу сабақтарының барлық түрлеріне қатысуға міндетті. Академиялық кезеңде оқу сабақтарының жалпы санының 20%-дан астамына қатыспаған жағдайда, пән игерілген болып саналмайды және ол пәннен шығаруға негіз болып табылады. Бұл ретте, пән бойынша ағымдағы бағалар теориялық оқыту аяқталғаннан кейін жойылады және «F» қорытынды бағасы қойылады. Оқу сабақтарын өткізіп алғаны үшін «F» қорытынды бағасын алған білім алушы келесі академиялық және қосымша кезеңдерде ақылы негізде осы пәнді қайта оқуға құқылы. Ол үшін білім алушы қайтадан оқу пәніне тіркеу рәсімінен өтеді. 
НАЗАР АУДАРЫҢЫЗ! Дедлайндарды сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі! Әрбір тапсырманың дедлайны оқу курсының мазмұнын жүзеге асыру күнтізбесінде (кестесінде), сондай-ақ ЖООК-та көрсетілген.
Академиялық құндылықтар:
- Практикалық сабақтар, СӨЖ өзіндік, шығармашылық сипатта болуы керек.
- Бақылаудың барлық кезеңінде плагиатқа, жалған ақпаратқа, көшіруге тыйым салынады.
- Мүмкіндігі шектеулі студенттер е-мекенжайы бойынша консультациялық көмек ала алады.

	Бағалаужәнеаттестаттаусаясаты
	Критериалдыбағалау: дескрипторларғасәйкесоқытунәтижелерінбағалау (аралықбақылау мен емтихандардақұзыреттіліктіңқалыптасуынтексеру).
Жиынтықбағалау: аудиториядағы(вебинардағы) жұмыстыңбелсенділігінбағалау; орындалғантапсырманыбағалау.
Бағалау кезінде оқытушы бағалау өлшемін ұстанады (әл-Фараби атындағы ҚазҰУ ҰАҚ академиялық саясатының 2.3 бөлім)













Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі)

	Апта
	Тақырып атауы
	Сағат саны
	Макс
балл

	Модуль 1. Қазақстан Республикасының медиацияның қолданылуы мен дамуы

	1
	Д1. ҚР медиацияның түсінігі, әдістері және ерекшеліктері
	1
	

	
	С1. ҚР медиацияның ұғымы және қолдану саласы
	2
	5

	2

	Д2. ҚР медиацияның мақсаттары және жүргізу қағидаттары
	1
	

	
	С2. ҚР медиацияның мақсаттары және жүргізу қағидаттарын түсіндірудің жалпы сипаттамалары
	2
	5

	
	СОӨЖ 1. СӨЖ 1. орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	3

	Д3. Медиация тараптарының құқықтары мен міндеттері
	1
	

	
	С3. Медиаторларға қойылатын талаптар және құқықтары мен міндеттері 
	2
	5

	
	СӨЖ-1. Дәстүрлі қазақ қоғамында талапкер мен жауапкерді бітімге шақырудың құқықтық-тарихи маңызы
	
	20

	4 
	Д4. Медиаторлар ұйымдары 
	1
	

	
	С4. Медиатор ұйымдарын құру және олардың қызметтері
	2
	5

	
	СОӨЖ-2. Орындау бойынша кеңес беру
	
	

	5

	Д5. Медиацияны жүргізу
	1
	

	
	С5. Медиацияны жүргізу тәртібі, уақыты және жүргізу шарттары
	2
	5

	
	СОӨЖ-2. СӨЖ-2 Медиация – дауларды шешудің ежелгі түрі (Басқа мемлекеттерде қолдану тәртіптері)
	
	20

	
	
	
	

	6

	Д6. Медиация туралы шарттың нысаны мен мазмұны
	1
	

	
	С6. Медиация туралы шарттарына қойылатын маңызды талаптары
	2
	5

	
	СӨЖ-3. орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	7

	Д7. Медиация жүргізу кезінде дауды немесе келісімді реттеу
	1
	

	
	C7. Дауды немесе келісімді реттеудің жүргізу тәртібі
	2
	5

	
	СОӨЖ-3.  ҚР-дағы медиацияның жүргізу тәртіптеріне талдау жасау
	
	25

	АБ 1
	
	100

	Модуль 2. Халықаралық іс жүргізудегі медиация мәселелері
	
	

	8

	Д8. Халықаралық іс жүргізудегі медиацияның құқықтық реттелуі 
	1
	

	
	С8. Медиацияның халықаралық құқықтың реттелуіне жалпы сипаттама
	2
	5

	
	СӨЖ-4. орындау бойынша кеңес беру.
	
	

	9
	Д9. Шет мемлекеттерде медиацияның қолданылуының және қаралуының тәртіптері
	1
	

	
	С9.  Шет мемлекеттерде медиацияның мәселелеріне жалпы тарихи-құқықтық сипаттама беру
	2
	5

	
	СӨЖ-4. Ресей мемлекетінде медиацияның жүргізу тәртіптеріне талдау жасау
	
	15

	10
	Д10. Медиация және арбитраждық дауларды шешудің балама тәсілдері
	1
	

	
	С10. Дауды шешудің түрлері: пікірталас, қорғау, көтермелеу және талқылау т.б.
	2
	5

	
	СОӨЖ-5. Орындау бойынша кеңес беру
	
	

	
	
	
	

	11

	Д11. Медиацияны жүргізуге байланысты шығыстарды жүргізу
	1
	

	
	С11. Медиацияны жүргізуге байланысты пилоттық жобаларының шешу жолдары
	2
	5

	
	СОӨЖ-5. Германиядвғы медиацияның жүргізу тәртіптеріне талдау жасау
	
	15

	12
	Д12. Қылмыстық сот ісі барысында жүргізілетін медиацияның ерекшеліктері
	1
	

	
	С12.  Қылмыстық сот ісіне байланысты медиацияны жүргізу тәртібі
	2
	5

	
	
	
	

	13
	Д13. Медиацияның отбасылық қатынастар саласындағы ерекшеліктері
	1
	

	
	С13. Отбасылық қатынастарда медиацияның жүргізілу тәртібі
	2
	5

	
	СӨЖ-6. Орындау бойынша кеңес беру
	
	

	14
	Д14. Медиацияның азаматтық қатынастар саласындағы ерекшеліктері.
	1
	

	
	С14. Азаматтық қатынастарда медиацияның жүргізілу тәртібі
	2
	5

	
	СОӨЖ-6. АҚШ-тағы медиацияның жүргізу тәртіптеріне талдау жасау
	
	15

	15
	Д15. Медиацияның еңбек қатынастар саласындағы ерекшеліктері.
	1
	

	
	С15. Еңбек қатынастарда медиацияның жүргізілу тәртібі
	2
	5

	
	СОӨЖ-7.Емтиханға дайындық мәселесі бойынша кеңес беру
	
	15

	АБ 2
	
	100





Декан                                                                                                                                 Байдельдинов Д.Л.	

Кафедра меңгерушісі	                                                                                                  Ибраева А.С.
		
Дәріскер	                                                                                                                Исабеков А.К.	




